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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO ‘
HRAEB-DPE-UT-082-2023

Leén, Guanajuato, 6 de marzo de 2023 |

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacidn derivado de la solicitud presentada el 07 de febrero
de 2023, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia {PTN) de este Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio,
generandose el acceso a la informacidn con ndrmero de folic 330016023000073, en la que se requirid a este Sujeto Obligade
para atender lo gue s continuacion se detalla, al tenor de las siguientes:

MANIFESTACIONES

L Que mediante la referida solicitud de acceso a la infermacién se requirid al Hospital Regional de Alta
Especiaiidad del Bajio para que proporcionara la siguiente informacién, misma que a la letra se
transcribe:

[ 1Solicito los resultados de auditorfas tanto internas como de la ASF de enero a diciembre 2020....sic

1. Una vez que la Unidad de Transparenciz del Hospital Regionai de Alta Especialidad del Bajio revisé l
contenido de la solicitud materia del presente escrito de respuesta, determind que turnaria la peticion
a el Director de Operaciones, Direccidn Médica, Direccidn de Planeacién, Ensefianza e Investigacion,
Direccién de Administracidn y Finanzas, Direccién de Enfermeria, y al Titular del Organo Interno de
Control de este HRAEB, con el sropdsito de dar cabal cumplimiente a lo establecido en el articulo 131
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacidn Publica (LGTAIP), el cual establece que
las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes se turnen a todas las dreas
competentes gue cuenten con la informacidén o deban tenerla de acuerdo a sus facultades,
competencias y funcicnes, con el objeto de gue realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la
informacidn solicitada.

It Para acreditar lo anteriormente mencionado y no dejar en estado de indefensién al peticionaric, se
hace del conocimiento, el objetive de lg Unidad Administrativa, mismo que se encuentra normado en
el Manual de Organizacién Especifico del Hospital Regional de Alta Especialidad el Bajio, resaltando lo
siguiente:

Direccion de Operaciones, cuyo objetivo es. - Administrar con vision gerencial, los recursos y requerimientos de
insumos, medicamentos, mantenimiento preventivo y correctivc de aparatos y equipos vinculzdos con la atencion
médica de calidad en el Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajfo.

Direccion Médica, cuyo objetivo es. - Planear, coordinar y evalusr las acciones derivadas de la prestacion y efecucion de
los servicios médicos clinicos y quirdrgicos, otorgados a través de fa informacion obtenida en el Sistema Informatico,
fos tableros de control de productividad y seguimiento de los indicadores de gestion def Hospital, para brindar una
atencion adecuada, eficiente y humana, al paciente y su familia.

Direccion de Planeacién, Ensefianza e Investigacion, cuyo objetive es. — Definir las politicas y los lineamientos de
evaluacion, docencia, ensefianza e investigacion, planeacion y desarrolfo, tecnologias de fa informacion a través de
escenarios de corta, mediano y largo plazo, aplicando principios y valores de alta gerencia en el Hospital, para el
fortalecimiente de la estructura, procesos y resultados que contribuyan a la toema de decisiones.

Direccion de Administracién y Finanzas, cuyo objetivo es. - Dirigir y supervisar las politicas, lineamientos ymecanismos
de control, que perm.-tan administrar correctamente los recursos humanos, presupuestales, financieros ymatenales, asi
comeo proveer de los insumos a través de fa Subdireceion de Recursos Materiales y servicios que requiera ef Hospital
para lograr sus objetivos.
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Direccién de Enfermeria, cuye objetivo es. — Cestionar el talento del personal de enfermeria a fin de proporcionar
cuidados integrales durante Iz atencion del paciente y su familia, en apego al cumplimiento de las mejores pricticas y
Ia normatividad vigente.

Organo Interno de Control, cuye objetivo es. - A través de sus acciones busca reducir los niveles de corrupcién, mejorar
Ia efectividad y consolidar Ia transparencia y rendicicn de cuentas, y vigifar ef estricto apego a la legalidad, a fin de gue
&f Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, fortalezea su operacion y desarrolle una eficaz racionalizacion y
aplicacion de Jos recursos, adopte mejores pricticas @ implemente sistemas de administracién modernizados, es decir,
facilita preventivamente el logro de sus objetivos y metas institucionales. Funciones. — Recibir denuncias por hechos
probablemente constitutivos de Faltas Administrativas a cargo de los Servidores Piblicos o de los Particulares por
conductas sancionables en términos de fa Ley de Responsabilidades; investigar y calificar fas Faltas Administrativas que
detecte, asi como flevar a cabo fas seciones que procedan conforme a dicha Ley. Substanciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa e imponer las sanciones respectivas, cuando se trate de Faltas Administrativas no
Graves, asi como remitir al Tribunal Federal de Justicia Administrativa los procedimientos de responsabilidad
administrativa cuando se refieran a Faltas Administrativas Graves, y por conductas de partlculares sancionables
conforme a la Ley de Responsabilidades, para su resolucion en términos de dicha Ley.

En ese orden de ideas, con fecha 13 de febrerc de 2023, mediante memoerandos folio HRAEB-DPEI-UT-082-2023, la Unidad de
Transparencia solicité a la Direccién de Operaciones, Direccién Médica, a la directora de Planeacién, Ensefianza e
Investigacién, Direccidn de Administracion y Finanzas, Direccidn de Enferrmerfa y al Titular del Organo interno de Control para
que dieran correcto tramite y realizaran una busqueda exhaustiva en los archivos de las dreas a su digno cargo, para ctorgar
una respuesta satisfactoria a los intereses del peticionario, otorgandoles un plaze de 05 dias hébiles contados a partir del dia
siguiente al de recepcidn, debiendo dar respuesta completa y clara a la Unidad de Transparencia, a més tardar e/ 20 de febrero
de 2023,

V. AsTmismo se le informé a cada Unidad Administrativa que an caso de no atender la peticién en tiempo
y forma, el Instituto Naciconal de Transparenciz, Acceso a la Infermacién Pdblica vy Proteccidon de Datos
Persongles, podré interponer una medida de apremio tal y corno se establecs en el articulo 206 fraccidn
| de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica.

V. Mediante memorando No. HRAEB/DPEI/-0052/2023 de fecha 15 de febrero , la directora de Planeacién,
Ensefianza e Investigacidn, Dra. Esperanza Garcia Moreno, informé a esta Unidad de Transparencia, lo
siguiente:

[ 1 Bespués de realizar una bisqueda dirigida y exhaustiva en los archivos que constan en la Direccién de
Planeacién, Ensefianza e Investigacién, asi como en la Subdireccidén y Coordinaciones adscritas a esta
Direccion, e informo que esta Direccién no tuvo Auditorias tanto internas ni por {a ASF en el periodo de
enero a diciembre del 2020...sic

Vi. Mediante memorando No. HRAEB/DG/DE/218/2023 de fecha 15 de febrero, la directora de Enfermerfa,
MAMSS Maria del Carmen Muficz Cardiel , informé a esta Unidad de Transparencia, lo siguiente:

[1Porio que [a Direccién de Enfermeria tiene a bien informar lo siguiente: Después de hacer una busqueda
extensiva en los archivos, no se encuentran registros en los documentos al interior de [a Direccidn de
Enfermeria, referente a la informacidn sclicitada: resultados de auditorias tanto |ntemas como de la ASF
de enere a diciembre 2029...sic

VL. Mediante memorande No. MRAEB-DO/043/2023 de fecha 17 de febrero, la Director de Operaciones, Dr.
Francisco José Paz Gdmez, informé a esta Unidad de Transparenciz, lo siguiente:

-

[ Jinformo a usted que durante el periodo 2020 no se inicié ningln proceso de auditoria en esta direccion
a mi cargo..sic
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VI - Mediante memorande No. HRAEB/DG/DM/091/2023 de fecha 20 de febrero de 2023, el director Médico
S Luis Jonathan Bueno Resario, informa a este Unidad de Transparencia, lo siguiente:

[ ] Al respecto le informo que la Direccion Médica no tuvo auditorias internas o con fa ASF en el periodo
enero a diciembre 2020...sic

IX. Mediante memorando No. HRAEB/DAF/0063/2023 de facha 20 de febrero de 2023, el director de
Administracién y Finanzas el CP  Eric Michelini Ojeda, informd a esta Unidad de Transparenciz, lo
siguiente:

[ JPor lo antes expuesto, me permito informarle gue, en el periodo mencionado se efectuaron dos
auditorias identificadas con los nimeros OIC/AUD/002/2020 y OIC/AUD/005/2020, fa primera fue
practicada a la Coordinacién de Apoyo a2 Paciente, adscrita a Iz Subdireccion de Recursos Materiales,
misma tuvo como objetivo: verificar que el apoyo otorgado por el Hospitai 2 los pacientes en la compra de
insumos médicos sin cobertura se realicen con oportunidad, transparencia vy en [as mejores condiciones,
atendiendo a los procesos de las actividades realizadas durante el pericdo del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019. Asi mismo, la auditoria No. OIC/AUD/005/2020, se practicé a las Subdirecciones de
Recursos Materiales y Conservacion, Mantenimiento y Servicios Generales, con el objetive de: verificar que
las adquisiciones de suministro de bienes y contrataciones de servicios se efectGen con base a la
normatividad aplicable de manera transparente, oportuna, a satisfaccién de los usuarios y en [as mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiente, oportunidad v demads circunstancias
pertinentes durante el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Aunado a lo anterior, se informa que se practicé una Auditoria Externa, por parte del Despacho Marcelo de
los Santos y CIA S.C. la cual tiene como objetivo: auditar los Estados Financieres Contables v
Presupuestales, los cuales fueron preparados para cumplir con los Requerimientos Normativos
Gubernamentales a que esta sujeta la entidad y para ser integrados en el Reporte de la Cuenta Piblica
Federal, se adjuntan dos cédulas de hallazgos...sic

Mota: Se anexa Documento PDF

- X. Mediante memorandeo No. CIC/TOIC/030/2023 de fecha 17 de febrero,de 2023, E! Titular del Organo
Interno de Controlen el Hospital de Alta Especialidad del bajio, informé a esta Unidad de Transparencia,
{0 siguiente:

[ JCon fundamento en el articulo 37 del Reglamento Interior de fa Secretaria de la Funcién Pablica, v a fin
dar atencion a la solicitud de acceso a la informacion 330016023000073 de fecha 13 de febrero del 2023 vy
recibida el dia 13 de ese mismo mes y aifio, ante Usted con el debido respeto comparezecoe vy expongo:

Como es de su conocimiento, el articulo 4° del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Pablica
publicado el 16 de abril del 2020 en el Diario Oficial de la Federacion estable que la Secretaria de la Funcidn
Piblica es la Dependencia del Ejecutivo Federal regsponsable de las funciones de fiscalizacién, control
interno, auditorfa y vigilancia de la Administracién Pablica Federat, asi como de [a Evaluacion de [a Gestién
Gubernamental y las acciones que lleven a cabo las Dependencias, incluyendo los de sus drganos
administrativos desconcentrados y Entidades en el cumplimiento del Plan Macional de Desarrollo y fos °
programas que deriven de &l, con sujecién a los principies de eficacia, eficiencia, economiz y legalidad de
la Administracién Pidblica Federal, promoviendo la prevencién y auspicio de derechos, deteccién y sancién
de faltas administrativas y hechos de corrupcion, con inclusion de mecanismos de vigilancia ciudadana de
conformidad ¢on las atribuciones que le confieren Ia Ley Organica de la Administracién Publica Federal, Ia
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Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, {a
Ley Generzal de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las
Mismas, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico, la Ley de Coordinacidon
Fiscal, [a Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Pidblica Federal, la Ley Federal de
Austeridad Republicana, la Ley Federal de Derechos, la Ley de Planeacidn, la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, los reglamentos, decretos,
acuerdos y demas ordenamientos juridicos aplicables.

En su articulo 6° del ordenamiento en mencién, establece que para el ejercicic de las atribuciones que las
leves, los reglamentos y demaés ordenamientos juridicos, confieren expresamente a la Secretaria de la
Funcién Publica, la persona titular de dicha Dependencla se auxiliard de las unidades administrativas
siguientes:

(N

Ii.

lll. Coordinacién General de Grganos de Vigilancia y Control:

A. Direccién General de Organizacién y Planeacién de Organos de Vigilancia y Control:

6. Comisariato del Sector de Salud, Trabajo y Seguridad Social, y B. Grganos Internos de Control en las
Dependencias, incluyendo ios de sus érgancs administrativos desconcentrados y Entldades de !a
Administracién Pdblica Federal:

1. Titularidad del Area de Auditorfa interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestion Pdblica;

2. Titularidad del Area de Quejas, Denuncias e investigaciones, y

2. Titularidad del Area de Responsabilidades,

El articule 37 del mencionado regiamento establece que los Titulares del Organo interno de Control como
es el caso del suscrito cuentc con las siguientes facultades:

I. Recibir denuncias por heches probablemente constitutivos de faltas administrativas a cargo de los
servidores piblicos ¢ de los particulares por conductas sancionables en términos de fa Ley de
Responsabilidades y por excepcidn investigar y calificar las faltas administrativas que detecte, asi comoe
llevar a cabo las acciones que procedan conforme a dicha Ley;

ll. Substanciar ef procedimiento de responsabilidad administrativa e imponer las sanciones respectivas,
cuando se trate de faltas administrativas no graves, asi como remitir al Tribunal Federal de Justicia
Administrativa los procedimientos de responsabilidad administrativa cuando se refieran a faltas
administrativas graves y por conductas de particulares sancionables conforme a la ley de
Responsabilidades, para su resclucién en términos de dicha Ley;

. Analizar v verificar aleatoriamente las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, asi como
la constancia de presentacidn de declaracion fiscal de ios servidores pubiicos y, en caso de no existir
anomalias, expedir la certificaciéon correspondiente, la cual se anotard en el Sistema de Evolucion
Patrimonial o habiéndolas, turnar al drea de guejas, denuncias e investigaciones para iniciar la
investigacién que permita identificar la existencia de presuntas faltas administrativas;

IV. Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o visitas de inspeccidon que
practiquen ias Unidades Administrativas competentes de la Secretaria a las Dependencias, las Entidades
y los fideicomisos pdblicos no paraestatales, mandatos y contratos en los casos eh que asi se determine;
V. Conocer, investigar, substanciar y resclver ios procedimientos de sancion a proveedores, licitantes o
contratistas;

Vi. Atender y proporcionar la informaciéon y documentacidn que solicite la Coordinacién General de
Organos de Vigilancia y Control y demas Unidades Administrativas competentes de la Secretaria, que
permita dar cumplimiento a las politicas, planes, programas y acciones relacionadas con el Sistema
Nacional Anticorrupcién vy el Sistema Nacional de Fiscalizacién;
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Vii. Emitir las resoluciones que procedan respecto de los recursos de revocacién que interpongan los:
servidores piblicos;

VIII. Emitir las resoluciones que correspondan respecto de los recursos de revisién gue se interpongan en
contra de las resclucicnes emitidas por los titulares de las dreas de responsabilidades en los
procedimientos de inconformidad, intervenciones de oficio y sanciones a personas fisicas o morales, .
previstos en-las disposiciones juridicas en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios, cbras
piblicas y servicios relacionados con las mismas;

IX. Llevar los procedimientos de conciliacién previstos en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Piablico y la Ley de Obras Piblicas vy Servicios Relacionados con las Mismas, en los
casos en que la persona titular de la Secretaria asi lo determine, sin perjuicio de que los mismos podran
ser atraidos mediante acuerdo de ia persona titular de la Subsecretaria de Combate a la Corrupcion;

X. Realizar [a defensa juridica de las resoluciones que emitan ante las diversas instancias jurisdiccionales,
representando a la persona titular de la Secretaria, asi como expedir las copias certificadas de los
documentos que se encuentren en los archivos del Grgano Interne de Control;

Xl. Coadyuvar al funcionamiento del sistema de control interno, evaluacién v mejora de [a gestién
gubernarmental; vigilar el cumplimiento de las nermas que en ¢sas materias expida la persona titular de la
Secretaria, y la politica de control interno y la toma de decisiones relativas al cumplimiento de los objetivos
y politicas institucionales, asi como al éptimo desempefio de servidores pUblicos y 6rganos, a la
medernizacion continua y desarrcllo eficiente de {a gestién administrativa y al correcto manejo de los
recursos publicos;

Xll. Verificar el cumplimiento de las politicas que establezca el Comité Coordinador def Sistema Nacional
Anticorrupcién, asi come los requerimientos de informacién que, en su caso, soliciten los entes pablicos
en el marco de dicho Sistema;

Xiil. Programar, oerdenar y realizar auditorias, revisiones y visitas de inspeccién, e informar de su resultado
a fa persona titular de la Secretaria, asi como a los responsables de las unidades administrativas auditadas
y a los titufares de las Dependencias y Entidades, asi como apoyar, verificar y evaluar las acciones que
promuevan la mejora de su gestién.

Las auditorias, revisiones y visitas de inspeccidn a que se refiere esta fraccién podran realizarse por los
propios titulares o por conducto de sus respectivas areas de quejas, denuncias e investigaciones, auditoria
interna, de desarrollc y mejora de la gestién publica, o bien, en coordinacién con las Unidades -
Administrativas de la Secretaria u otras instancias externas de fiscalizacién;

XIV. Coordinar 1a formulacién de los proyectos de programas y presupuesto del Grganoc Internc de Control
correspondiente y proponer las adecuaciones que requiera el correcte ejercicic del presupuesto;

XV. Presentar deniuncias por los hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia Especializada
en Combate a la Corrupcion o, en su caso, ante sus homédlogos en el &mbito local;

XVI. Requerir a las unidades administrativas de las Dependencias o Entidades en las que se encuentren
designados, la informacidén necesariz para cumplir con sus atribuciones, incluyendo aquella que las
disposicicnes juridicas en la materia consideren con caricter de reservada o confidencial, siempre que
esté relacionada con la comisidn de las faltas administrativas a que se refiere la Ley de Responsabilidades,
con la obligacién de mantener la misma con reserva o secrecia, conforme z dichas disposiciones, asi como
brindar la asesoria que les requieran dichos entes publicos en el Ambitc de sus competencias;

XVil. Atender y proporcionar la informacion que les sea requerida por la Direccidn General de
Transparencia y Gobierno Abierte, en términos de las disposiciones juridicas en materia de transparencia,
acceso a la informacion y de datos personales que genere, obtenga, adquiera, transforme o conserve por
cualquier causa; ,

XVIl. Llevar a cabo programas especificos tendentes a verificar el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de los servidores publicos de las Dependencias y Entidades, conforme a los lineamientos emitidos
por fa Secretaria;

XIX. Implementar los mecanismos internos que prevengan e inhiban actos u omisiones que pudieran
constituir faltas administrativas, en los términos establecidos por el Sisterna Nacional Anticorrupcion;
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XX, Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos publicos federales, segin
corresponda, en ¢l ambito de su competencia;

XXl Coadyuvar en el seguimiento de estrategias para la Ciudadanizacién de los esquemas de Contraloria
Social que determine el Ejecutivo Federal en las Dependencias y Entidades en las que se encuentran
designados;

XX, Admitir y substanciar los recursos de reclamacién y dar cuenta al Tribunal Federal de Justicia
Administrativa para que este emita la resolucién correspondiente;

XXill. Determinar la abstencién de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, o de
imponer sanciones a un servidor pablico, cuando se advierta que se cumplen los requisitos que establece
la Ley de Responsabilidades;

XXV, Recibir y dar tramite a las impugnaciones presentadas a través del recurso de inconformidad, sobre
ia abstencion de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones;

XXV, Vigilar que las Dependencias, incluyendo a sus dérganos administrativos desconcentrados, o las
Entidades en las que sean desugnados, den cumplimiento a las medidas de austeridad republicana; i
XXVi. Atender los exhortos, oficios de colaboracion o solicitudes de diligencias requeridas por las Unidades
Administrativas de la Secretaria conforme a las instrucciones solicitadas, y

XXVIL Las demdas que les confieran otras disposiciones juridicas y aquellas funciones que les encomienden
la persona titular de la Secretaria y Ia persona titular de la Coordinacién General de Organos de Vigilancia
y Control.

En virtud de lo anterior, este Organo Interno de Control a mi cargo, forma parte de la Secretaria de la
Funcién Piblica dependiendo jerarquicamente de la Coordinacién General de Organos de Vigilancia vy
Control y perteneciente al Comisariato del Sector de Salud, Trabajo y Seguridad Social, luego entonces, el
suscrito como Titular de este Organo Interno de Control no cuenta con las facultades para dar respuesta a
ta solicitud de acceso a la informacién como es el caso que nos ocupa, siendo la Secretaria de la Funcion
Pdblica la Unica autorizada para estos fines.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, a Usted atentamente solicito dirija lIa presente solicitud de
acceso a la informacién directamente a la Secretaria de la Funcidn Pablica para su atencién.

Esperando que la informacion sea de su entera satisfaccidn, aprovecho la ocasién para enviarie un cordial
saludo...sic

Xl Con fundamento en articulo 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Plblica,
el cual establece gue los Sujetos Obiligados deben otorgar los accesos a los documentos que se
encuentren en los archivos 0 que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias ¢ funciones en el formato en que ef solicitante manifleste, de entre aguellos formatos
existentes, conforme a las caracteristicas flsicas de la informacién o del lugar donde se encuentre asi lo
permita, es gue se entrega la informacién en archivo anexo.

Xli. En apego a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, esta
Unidad de Transparencia garantiza el buen uso de |z posible informacién confidencial, que de Ia
respuesta pudiera desprenderse

Por o anteriormente expueasto y fundado, se vierten las siguientes

CONSIDERACIONES
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PRIMERA. -~ Esta Unidad de Transparencia conocié y dio trédmite de la solicitud de acceso a la informacién folio
330016023000073, integrando el presente escrito de respuesta, con las otorgadas por el director de Operaciones el Director
de Ooperaciones, Direccién Médica, Direccién de Planeacidn, Ensefianza e Investigscién, Direccidn de Administracién y
Finanzas, Direccién de Enfermerfa, y al Titular del Organe Interno de Control de este HRAEB,misma que se describen en log
numerales V1, VIi, VI, IXy X del presente escrito, las cuales se califican como claras y completas conforme a lo que solicita el
peticionario y a los documentos gue tiene el Sujeto Obligado, por lo que se procede 2 dar respuesta esperando que la misma
satisfaga sus intereses.

SEGUNDA. - E! solicitante podré interponer por sf o a través de su representante, el recurso de revisién previsto en el Titulo
Octavo Capltulo | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en términos de los articulos 142y 143
de la Ley citada, ante el instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

TERCERA. - Notifiquese por conducto de esta Unidad de Transparencia, del Hospital Regiona! de Alta Especialidad del Bajio,
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) 2l solicitante, ia respuesta otorgada el Director de Cperaciones,
Direccion Médica,, Direccion de Planeacidn, Ensefianza e Investigacion, Direccidn de Administracién y Finanzas, Direccién de
Enfermerfa, y al Titular del Grgano Interno de Control de este HRAER.

AsT lo declara la Unidad de Transparencia de! Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajie, a través de su titular.

Lic. Karen M3id oMoreno

Titular de la Unidad de Transparencia
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